caritas

JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist: 31.05.2025
Sozialpadagogin/Sozialpadagogen (m/w/d)

Wir haben eine Aufgabe — die Caritas der Ditzese Regensburg unterstitzt jahrlich
350 000 Menschen! Die Tatigkeiten sind vielfaltig und anspruchsvoll. Die Caritas bietet
Entwicklungschancen und ein gutes Gehalt. Vor allem aber geht es um eines: den Dienst am
Menschen!

Mit dem Projekt ,NOAH®“ engagiert sich der Caritasverband in der Wohnungs- und
Obdachlosenhilfe. Das multiprofessionelle Team der Nachsorge der Caritas Regensburg
unterstutzt Frauen und Manner, die von Obdachlosigkeit betroffen sind. In unserer Einrichtung
erhalten die Adressaten nicht nur eine Unterkunft, sondern auch das Angebot, bei Bedarf die
Hilfe unserer Mitarbeitenden in Anspruch zu nehmen. Die Sozialpadagogen/-innen Gbernehmen
dabei die soziale Beratung und die Begleitung der Klientinnen und Klienten im Alltag.

Zum Aufbau unseres Teams NOAH - Nachsorge suchen wir ab dem nachstméglichen Zeitpunkt
einen/eine

Sozialpadagogen/Sozialpadagogin (m/w/d).

Es handelt sich um eine befristete Anstellung bis 14.09.26 in Teilzeit mit 29,25 Stunden
wochentlicher Arbeitszeit.

Ihre Aufgaben:

e Psychosoziale Beratung von obdachlosen Frauen

Hilfe zur Existenzsicherung

Sozialanamnese, Hilfeplanerstellung

Weitervermittlung an andere Fachstellen und Therapiestellen

Unterstutzung im Umgang mit Behdrden

e Einzel- und Gruppenarbeit

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik/ der sozialen Arbeit mit
Studienabschluss Diplom/ Bachelor

e Eine der Aufgabe entsprechende Ausbildung und Qualifikation



e Fachliches Wissen aus dem Bereich sozialarbeiterischer Hilfen
o Kreativitat im Arbeitsalltag
e Teamorientiertes Arbeiten

e Den Menschen zugewandte Arbeitshaltung — Anwalt sein fur Menschen in besonderen
Lebenslagen

e Kommunikationsfahigkeit

o Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

e Flexibilitdt und Belastbarkeit

o Empathie im Umgang mit Menschen in schwierigen Lebenslagen
e Fuhrerschein Klasse B

o |dentifikation mit den Zielen und Aufgaben der Caritas

Unser Angebot:

e Ein vielseitiges und interessantes Arbeitsfeld

o Ein multiprofessionelles, motiviertes Team

e Einarbeitung durch erfahrene Kollegen/Kolleginnen
e Spannende und abwechslungsreiche Tatigkeiten

o Individuell angepasste Weiterbildung

e Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)
incl. 180 Euro Zulage SuE bei Vollzeit und eine Sozialkomponente in Héhe von 2
Prozent des Jahresbruttogehalts

e 30 Tage Urlaub + 2 Regenerationstage bei einer 5-Tage-Woche

e Eine zu 100% vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Rente, vergleichbar zum
offentlichen Dienst in Bayern sowie Beihilfeleistungen

o Regelmalige gemeinschaftliche Veranstaltungen innerhalb der Dienstgemeinschaft
e Einkaufsverglnstigungen durch Mitgliedschaft in Einkaufsverbinden
e Fahrrad-Leasingangebot vom Arbeitgeber
o Zeitwertkonto zum Ansparen von Auszeiten wahrend und am Ende der beruflichen
Tatigkeit
Noch Fragen? Dann wenden Sie sich bitte an die genannte Ansprechperson!

Frau Brigitte WeiRmann

Referatsleiterin Soziale Beratung
Telefon: + 49 941 5021 - 512

Caritasverband fur die Di6zese Regensburg e.V.
Bruderwdhrdstralie 3



93055 Regensburg

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und im Besonderen auf Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung!

lhre Aufgaben

Wir erwarten

Wir bieten

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Ja

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband flr die Di6zese Regensburg e. V.
Von-der-Tann-StralRe 7
93047 Regensburg

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Weillmann, Brigitte
(0941) 5021-513

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).



Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



