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Bewerbungsfrist: 30.11.2025
Pflegefachkraft (m/w/d) / Pflegefachfrau/-mann (m/w/d)

Der Caritasverband flr den Rhein-Neckar-Kreis e.V. ist ein Verband der freien
Wohlfahrtspflege der katholischen Kirche. Als Trager unterhalten wir kreisweit ein breites
Spektrum an Beratungsstellen. Zusatzlich betreiben wir zwei Altenpflegeheime, eine Werkstatt
fur psychisch Erkrankte sowie zwei Tafelladen. Insgesamt beschéaftigen wir tber 300
Mitarbeiter*innen.

Fir unser Caritas Altenzentrum Sancta Maria in Plankstadt, einer modernen Einrichtung mit
98 stationaren Pflegeplatzen, suchen wir zur Erweiterung unseres Teams zum
nachstmdglichen Zeitpunkt eine*n

Pflegefachkraft (m/w/d) / Pflegefachfrau/-mann (m/w/d)

in Teil - oder Vollzeit

Das sind lhre Tatigkeiten

e Begleitung, Betreuung und Pflege der Bewohner*innen

Sicherstellung der behandlungspflegerischen und medizinischen Versorgung

Pflegedokumentation (EDV-gestiitzt)

Unterstutzung und Mitarbeit bei Malnahmen der Qualitatssicherung

Teilnahme an Fall- und Teambesprechungen

Wir wiinschen uns

e Eine abgeschlossene Ausbildung zum Pflegefachmann (m/w/d), Altenpfleger (m/w/d),
Krankenpfleger (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation

e Sicherer Umgang mit dem PC
e Wertschatzenden und gepflegten Umgang mit den uns anvertrauten Bewohner*innen

e Erfahrung und Einflihlungsvermdgen im Umgang mit unseren Bewohner*innen und
deren Angehdrigen



Spald an der Arbeit im Team

Persdnliches Engagement, Flexibilitat und Belastbarkeit

FlieRende Deutschkenntnisse

Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der Caritas

Darauf konnen Sie sich freuen

e Eine verantwortungsvolle, sinnstiftende und abwechslungsreiche Tatigkeit bei einem
verlasslichen Arbeitgeber

e Fundierte Einarbeitung durch nette Kolleg*innen

e Ein motiviertes Team und ein angenehmes Arbeitsumfeld

o Moglichkeit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

e Einen gunstigen Mittagstisch, frisch zubereitet von unserer hauseigenen Kuche
e Eine gute Verkehrsanbindung

e Vergltung gemal den AVR Caritas mit Zusatzversorgung und Jahressonderzahlung.
Eine weitere Tariferhéhung erfolgt zum 01.02.2026

e Deutschlandticket als Job-Ticket
e JobRad, auch zur privaten Nutzung

o Benefits.me - Exklusive Verglnstigungen fiur Caritas-Mitarbeiter*innen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Wir setzen uns fUr einen grenzachtenden Umgang nach innen und auf3en ein.
Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung besonders berucksichtigt.

Fir weitere Auskiinfte steht Ihnen die Heimleiterin Frau Trautwein unter m.trautwein@caritas-
rhein-neckar.de oder telefonisch unter 06202 83903 gerne zur Verfugung.
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FUhlen Sie sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung inklusive Lebenslauf und Zeugnisse
unter Angabe der Kennziffer CAZ_08-2025 sowie des moglichen Eintrittstermins per E-Mail an:
bewerbung@caritas-rhein-neckar.de

Weitere Informationen unter:
www.caritas-rhein-neckar.de
www.caritas-plankstadt.de

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband fir den Rhein-Neckar-Kreis e. V.
Verbandszentrale
Carl-Benz-StralRe 3
68723 Schwetzingen
Dienstort: Caritas-Altenzentrum Sancta Maria
Schoénauer Str. 2-4
68723 Plankstadt
Ansprechpartner(in): Gammella, Ramona

bewerbung@caritas-rhein-neckar.de
+49 (6202) 931441

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!
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