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Liebe Leserinnen und Leser,

der Caritasverband steht vor groBen Veranderungen, die wir ebenso wohl Uber-
legt wie beherzt angehen wollen. Um diese Herausforderungen zu meistem, sind
wir vor allem auf unsere engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter angewie-
sen. Darum legen wir, wie in den vergangenen Jahren, auch kinftig ein beson-
deres Augenmerk auf die intensive Beteiligung und stetige Qualifizierung unseres
Personals — unter anderem mit einem mal3geschneiderten internen Schulungs-
programm, Vvielfaltigen Gesundheitsangeboten, unserem neuen Vorschlagswe-
sen ,Carldee" und einer nachhaltigen Entwicklung und Umsetzung unserer Iden-
titétsfelder — eng verzahnt mit der Profilstarkung 2025 aller Ortscaritasverbande
in der Didzese.

Das neue Bundesteilhabegesetz, das derzeit stufenweise in Kraft tritt, hat Aus-
wirkungen auf alle unsere Einrichtungen im Bereich Arbeit und Wohnen von
Menschen mit Behinderung. Darauf gilt es, die richtigen Antworten zu geben.
Eine ist der Neubau unseres Quialifizierungszentrums iQ in Radolfzell.

Im Bereich der Altenhilfe stehen wir wortwértlich vor einem gro3en Umbau: Um
den Anforderungen an eine moderme Pflege, den neuen Pflegestarkungsgeset-
zen und der Landesheimverordnung gerecht zu werden, entsteht bis 2021 auf
dem Areal der bisherigen M&dchenschule Zoffingen ein neues Seniorenheim.
Wie wir das traditionsreiche St. Marienhaus zukunftig nutzen, entwickeln wir
parallel dazu.

Ein weiterer Schwerpunkt ist die konsequente Fortsetzung und Weiterentwick-
lung unserer Arbeit mit und fUr GeflUchtete: Jetzt gilt es, die Menschen beim
Umzug aus den Gemeinschaftsunterkunften in inre eigenen Wohnungen und
beim Ankommen in inrer neuen Nachbarschaft zu begleiten und ihre Integration
tatkraftig zu unterstutzen.

Auf den folgenden Seiten legen wir Rechenschatt Uber unser Wirken ab. Wir
freuen uns, wenn Sie uns auch in Zukunft mit wertvollen Anregungen und per-
sonlichem Engagement begleiten.

Wolfgang Muller-Fehrenbach Andreas Hoffrmann Matthias Ehret
Aufsichtsratsvorsitzender \orstand \orstand



Wer Not sehen und handeln will,
MUSS verstehen

Mit tber 30 Einrichtungen und Diensten sowie zahlreichen Pro-
jekten bieten wir vielfaltige Angebote fiir Menschen in besonderen
Lebenslagen - gegliedert in die finf Bereiche ,,Kindern und Fami-
lien Zukunft geben“, ,Menschen Arbeit geben*, ,Hilfsbediirftigen
Halt geben®, ,Menschen mit Behinderungen ein Zuhause geben*
und ,,Senioren Alltag geben®.

Um neue Impulse zu geben sich selber weiterzuentwickeln greift die Caritas
Konstanz mit dem Caritas-Forum einmal im Jahr ein gesellschaftspolitisches
Thema auf. 2017 drehte sich alles um das Jahresmotto der Caritas Deutsch-
land ,Zusammen sind wir Heimat®. Moderator Marc Schlossarek sprach mit
der Ukrainerin lvanna Stoljar, der Reichenauerin Nadin Weltin (beide Caritas)
und dem aus dem Senegal stammenden FlUchtlingsbeauftragten der Staadt
Konstanz, Moustapha Diop Uber ihr Heimatverstandnis. Anschliefend dis-
kutierten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer: Was bedeutet Heimat eigent-
lich? Was macht Heimat aus? Und was k&nnen wir zu einer lebenswerten
Heimat beitragen — als Einzelne, in der Nachbarschatft, im Ehrenamt, in den
Seelsorgeeinheiten, in Kommunen und Wohlfahrtsverbanden?

\Vienschen Arbeit geben

Zum Fachbereich z&hlen der Werkstéatten-
verbund Seewerk, die Integrationsbetriebe,
die Second-Hand-Kaufhauser FAIRKAUF in
Singen und Konstanz, das Projekt ,JobAte-
lier und zahlreiche Qualifizierungsprojekte.
Die Gesamtleitung liegt bei Gabriele Eckert,
die im Jahr 2017 zum Vorstandsmitglied und
zur stellvertretenden Vorsitzenden der Katho-
lischen Bundesarbeitsgemeinschaft Integra-
tion durch Arbeit gewahit wurde.

2017 war ein erfolgreiches Jahr: Tatkréaftig
und individuell angepasst ist es uns gelun-
gen, in allen Einrichtungen und Projekten
des Fachbereiches insgesamt rund 40
Menschen in den allgemeinen Arbeitsmarkt
zu vermitteln. Auch unser Fachdienst Be-
triebliche Inklusion begleitete 2017 mehrere
Menschen mit schweren Teilhabehemmnis-
sen auf ihrem Weg in den ersten Arbeits-
markt. Die beiden Jobcoaches brauchen oft
einen langen Atem, um passende Stellen zu
finden und potenzielle Arbeitgeber zu Uber-
zeugen. Dass sich der Aufwand lohnt, zei-
gen Beispiele wie das einer jungen Frau, die
trotz ihrer Behinderung eine Festanstellung in
einer Kita gefunden hat.

Dass wir Integration nicht nur fordern, son-
dern leben, zeigt der FAIRKAUF Singen, wo
wir 2017 zehn Geflichtete aus Syrien, Irak,
Afghanistan und Somalia beschéaftigen ha-
ben. Und auch die Beteiligung unserer Be-
schaftigten ist uns ein wichtiges — intern wie
bei den Neuwahlen des Werkstattrates und
erstmalig der Frauenbeauftragten ebenso
wie extern. So konnten Menschen mit Be-
hinderung aus unseren Werkstéatten bei der
Revision des Teilhabeplans fur den Landkreis
Konstanz mitwirken.

Investition in den Standort Radolf-
zell: Am 16. Mai 2017 erfolgte in
der HohentwielstraBe 6 der Spa-
tenstich zum Bau eines inklusiven
und barrierefreien Qualifizierungs-,
Begegnungs- und Wohnprojekts
fur 4,8 Millionen Euro. Seitdem
wachst das iQ, das ab Ende 2018
Bildungs-, Wohn- und Begeg-
nungsangebote fur Menschen

mit und ohne Behinderung unter

einem Dach vereinen wird.,
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Mit einer Plakatkampagne machte
der Kommunalverband fur Jugend
und Soziales (KVJS) Baden-Wrt-

temberg auf Inklusionsunterneh-

R
Seehornle

HOTEL & GASTHAUS

men und deren veritable Wirt-
schaftskraft aufmerksam. Auch
Betriebe der Caritas Konstanz
wurden vorgestellt.

Jetzt reservieren
statt reserviert bleiben!

INKLUSIONSUNTERNEHMEN BW - WEIL Gt

Im ,JobAtelier” entstehen beeindruckende Werke von alleinerziehen-

Das Seehdrmle im ZDF: Im Juli 2017 war das Redaktions-Team der den Frauen. Auf Einladung der Vizeprasidentin des Europaparlaments
/DF-Sendung ,sonntags” zu Gast im Seehdrnle. Moderatorin Andrea wurden die Werke im Frihjahr 2017 im Europaparlament in StraBburg
Ballschuh wollte wissen: Wie funktioniert ein Hotel und Restaurant, in ausgestellt.

dem Menschen mit und ohne Behinderung zusammenarbeiten? Die
Antwort war zu sehen in ,sonntags” und in der Mediathek des ZDF.

L

.
.




Hilfsbedurftigen Halt geben

Zum Fachbereich unter der Leitung von Joachim Trautner
gehdren die Schuldnerberatung, der Caritassozialdienst, der
Mittagstisch, das Projekt ,ELA — Empowerment fUr langzeitar-
beitslose Menschen", das neue Projekt ,Ruhestandslotsen”,
der Betreuungsverein, die Migrationsberatung, Integrations-
kurse, die Beratung von geflichteten Menschen in der An-
schlussunterbringung und das Café International in Dettin-

gen.

Im Juli 2017 fand die erste
Konstanzer Teilhabe-Messe fur
Menschen mit Behinderung,
Angehdrige, Enrenamtliche, Fach-
leute und Interessierte statt. Im St.
Marienhaus stellten sich Einrich-
tungen, Projekte und Angebote
der Caritas vor. Im Mittelpunkt
standen der Austausch und wert-
volle Impulse fur eine gelingende
Zusammenarbeit aller Beteiligten
auf Augenhohe.

Viele freuen sich auf den Ru-
hestand — und fallen dann aber
in ein Loch, wenn Arbeit, An-
erkennung und Kontakte weg-
fallen. Gerade Menschen mit
Behinderungen tun sich mit dem
Ubergang schwer. Unsere Projekt
Ruhestandslotsen unter Feder-
flhrung von Helga Noe und Birgit
Wetzel hilft ihnen seit 2017 dabei.

LT :.._r-nn s Towrry s

GroBer Einsatz fUr den Mittags-
tisch: Zum 31. Dezember 2017
hat Peter Distler seine langjahrige
Tatigkeit beim Mittagstisch aus
Altersgriinden beendet. Cari-
tasvorstand Andreas Hoffmann
Uberreichte Distler daftr den Eh-
renbrief des Caritasverbandes fur
die Erzdidzese Freiburg. Distlers
Aufgaben Ubernimmt nun Dietmar

Messmer.

Seit November 2017 bieten unsere Migrations-
beratung und unser Jugendmigrationsdienst ein
kostenloses Bewerbungs- und Computertraining
fur Gefllichtete und Menschen mit Migrationshinter-
grund an.
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Kindermn und Familien Zukunft geben

Zum Fachbereich unter Leitung von Andreas
Laube gehoren die Interdisziplindre Frinhfor-
derung und die Kindertagesstatten (Integra-
tive Kindertagesstatte ,Die Arche® mit Krip-
pe, Kindergarten und Schulerhort sowie der
Schulerhort im Konradihaus). Ergénzt wird
das Angebot durch das ,Stromerle”, eine
Kindertagespflege in anderen geeigneten
Raumen, die Familienpflege, den mobilen
Fachdienst Integration in Kindertageseinrich-
tungen sowie den Fachdienst Inklusion und
Schule.

Im Schulerhort Konradihaus  konnten  wir
2017 den neuen Spielplatz einweinen. Im
Hort verbringen taglich 45 Grundschulkinder
inren Nachmittag. Ein Herzstick war immer

schon der Spielplatz. Ende 2015 erreichte
uns die Hiobsbotschaft: Eine dringend erfor-
derliche Sanierung am Haus war notwendig
und machte daflr aus Sicherheitsgriinden
den Abriss des Spielplatzes erforderlich.
Dank breiter UnterstUtzung und zahlreicher
Spender konnte der Spielplatz schnell ereu-
ert und ausgebaut werden.

Freuen sich Uber den neuen Spielplatz: Die Spender
Bernd Geray, Konrad Zoll (Kolpingfamilie Konstanz-
Zentral) und Armin Dobler (Firma Seesys) mit And-
reas Hoffmann, Dekan Dr. Mathias Trennert-Helwig,
Matthias Enhret und den Spielplatzgestaltern Steffen

und Anike Zufahl (Freiraum Gartengestaltung)

Menschen mit Behinderungen ein

Zunause geben

Zum Fachbereich unter der Leitung von Tho-
mas Rick (stationar) und Betina Bielang (am-
bulant) gehoren das Haus St. Franziskus, die
AuBenwohngruppen, das Trainingswohnen,
das ambulant betreute WWohnen und das ,In-
klusive Wohnen am Gerberplatz“ in Radolf-
zell.

In Radolfzell wird das Wohnangebot erwei-
tert. Im geplanten Qualifizierungszentrum in
Radolfzell entstehen vier WWohnungen fur in-
klusives Wohnen fur Menschen mit und ohne
Behinderung. Die Wohnungen werden im
November 2018 bezugsfertig sein.

Ende April 2017 haben wir ein neues inklusives
Wohnprojekt in der Peter-Thumb-StraBe in Konstanz
eingeweiht; Zehn Menschen mit und ohne Behinde-
rung finden hier ein Zuhause. Ein Garten und eine
groBe Sonnenterasse bieten Raum fUr eine leben-
dige Hausgemeinschaft. Dank eines Zuschusses
der Aktion Mensch von 220.000 Euro kédnnen wir
mit dem Wohnprojekt dazu beitragen, den Bedarf

an Wohnungen fur Menschen mit Behinderung in

Konstanz zu decken.

11
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Senioren Alltag geben

Zum Fachbereich unter Gesamtleitung von
Andreas Hoffmann und Andreas Blaschke
zahlen das St. Marienhaus, das Haus Don
Bosco, die Sozialstation St. Konrad, das Be-
treute Wohnen, die Tagespflege und weitere
Angebote fur Pflegebedurftige und Angeho-
rige.

Die nachsten Jahre stehen bei der Caritas-
Altenhilfe ganz im Zeichen eines groBen Vor-
habens: Als Ersatz fUr das St. Marienhaus
ist ein Altenpflegeheim in der Konstanzer
Niederburg geplant. Die Bedenken der An-
wohner nehmen wir dabei sehr Erst und in-
formieren darum umfassend und transparent
Uber das Vorhaben. Denn wir sind davon
Uberzeugt, dass die Bauplane die Gegeben-
heiten der Niederburg optimal berticksichti-
gen und der Charakter des Stadtteils erhalten

bleibt. Im Zusammenspiel aus einem neuen
Pflegeheim auf dem Gelénde Zoffingen und
der kunftigen Nutzung des St. Marienhauses
sehen wir die groBBe Chance, die dringend
bendtigte innerstadtische Versorgung von
pflegebedurftigen Menschen auszubauen
und langfristig zu sichern.

Den Fakten-Check finden Interessierte unter
WWW.caritas-altenhilfe-konstanz.de/zoffingen

310 Jahre voller Einsatz

Zusammen genommen arbeiten sie seit 310 Jahren fUr die
Caritas Konstanz: Gerold Fischer, Steve Hartmann, David
Heymann, Christina Hofler, Gisela Hoese, Stefan Kreissig,
lonel Nemes, Susanne Rebholz, Attila Reuter, Heidy Richardt
und Birgit Wetzel (zehn Jahre), Monika Frommhold und Ulrike
Hauck (20 Jahre), Claudia Fink, Gertrud Glatz, Birgit Hart-
mann, Katharina Hauer und Janina Majewska (25 Jahre), An-
gelika Britsch und Elisabeth Koch (30 Jahre). Im Juli feierten
die Jubilare den runden Anlass mit den Caritas-Vorstanden
Matthias Ehret und Andreas Hoffmann.

N Vi
7 S
caritas
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Zahlen & Fakten

Verantwortlich wirtschatften,

wirkungsvoll helfen

Der Caritasverband Konstanz e.V.
schlieBt 2017 mit einem leicht positiven Er-
gebnis ab. Dieses Ergebnis ist verschiedenen
Faktoren geschuldet, u.a. internen Umstruk-
turierungsmaBnahmen, die Vorkosten auslo-
sen. Daneben sind viele neue Gesetze und
Verordnungen, die Personalressourcen nach
sich ziehen umzusetzen.

Das Jahr 2017 war fUr die Caritas-Alten-
hilfe gGmbH cin normales Geschéaftsjahr.
Die Arbeit der Altenhilfe ist neben der stetigen
Aufgabe einer guten Versorgung der uns
anvertrauten Menschen gepragt durch das
Thema Personalbindung, Ausbildung und
Personalgewinnung. Unser geplantes neues
Pflegeheim ,Haus Zoffingen* war ebenfalls
ein Arbeitsschwerpunkt im Jahr 2017.

Der Jahresabschluss der Integrationsbe-
triebe Caritas Konstanz gGmbH weistim
Jahr 2017 einen negativen Jahresabschluss
aus. Nach den erfolgreichen vergangenen
zwel Jahren haben in 2017 insbesondere
gréBere Sanierungsmalnahme im Seehdmle
sowie tariflich bedingte Sondertatbestande
dazu gefuhrt, dass kein ausgeglichener Jah-
resabschluss erreicht werden konnte.

Der laufende Betrieb der Geschéaftszweige
,Hotel- und Gasthaus Seehdmle”, ,Kiche
im Konradihaus" sowie ,Caritas-Reinigungs-
service" ist grundséatzlich stabil und ausge-
glichen.

Caritasverband Konstanz e.V.

Bilanz zum 31.12.2017 in Euro

AKTIVSEITE 31.12.17 31.12.16
A. Anlagevermdgen
l. Immaterielle Vermogensgegenstande 131.733,78 154.640,95
Il Sachanlagen 10.781.426,03 10.123.358,92
. Finanzanlagen 2.838.580,85 2.689.799,53
13.751.740,66 12.967.799,40
B. Umlaufvermdégen
l. \orrate 48.149,52 33.407,74
Il Forderungen und sonstige 2.899.309,08 1.927.191,50
Vermbgensgegenstande
. Kassenbestand, Guthaben 2.789.170,74 2.616.366,78
bei Kreditinstituten
C. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 118.630,84
19.488.370,00 17.663.296,26
PASSIVSEITE
A. Eigenkapital 7.049.862,05 7.006.734,61
B. Sonderposten aus zweckgebundenen 4,134.654,49 4.270.283,49
Investitionszuschiissen, Spenden und
Erbschaften
C. Ruickstellungen 854.195,12 884.789,34
D. Verbindlichkeiten 7.320.693,46 5.403.078,52
E. Rechnungsabgrenzungsposten 128.964,88 98.410,30

19.488.370,00

17.663.296,26

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1.1. bis 31.12.2017 in Euro

31.12.17 31.12.16
ERTRAG
Verkaufsertrage 1.551.662,59 1.495.953,00
Leistungsentgelte 10.461.318,02 9.640.593,29
Zuweisung und Zuschusse zu Betriebskosten 4.190.658,36 4.024.035,89
Sonstige betriebliche Ertrage 5.170.716,31 5.462.609,41

Summe Ertrag

21.374.355,28

20.623.191,69

AUFWAND

Sachaufwendungen 19.941.140,17 18.793.814,43
Abschreibungen / Wertberichtigungen 1.104.296,87 1.211.180,46
Sonstige Aufwendungen 285.790,80 163.608,48

Summe Aufwand

21.331.227,84

20.168.553,37

Summe Ertrag

21.374.355,28

20.623.191,69

Jahrestberschuss / - Fehlbetrag 43.127,44 454.638,22
Gewinn- / Verlustvortrag 370.254,21 281.076,17
Entnahme aus Ricklagen 17.435,52 6.323, 71
Einstellung in Riicklagen -102.496,12 -106.4883,45
Bilanzgewinn 328.321,05 370.254,21
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Caritas-Altenhilfe fUr die Region

Konstanz gGmbH

Bilanz zum 31.12.2017 in Euro

31.12.2017 31.12.2016
AKTIVSEITE
A. Anlagevermdgen
l Immaterielle Vermdgensgegenstande 8.419,00 14.146,00
Il Sachanlagen 16.398.913,74 16.669.859,18
Il Finanzanlagen 385.000,00 385.000,00
16.792.332,74 17.069.005,18
B. Umlaufvermdgen
l Vorrate 43.573,87 40.512,28
Il Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 494.548,24 419.556,65
Il Wertpapiere des Umlaufvermogens 0,00 0,00
\YA Kassenbestand, Guthaben bei 1.498.449,22 1.606.175,86
Kreditinstituten
C. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 85,36
18.828.904,07 19.135.335,33
PASSIVSEITE
A. Eigenkapital 5.748.116,95 5.169.231,45
B. Sonderposten aus zweckgebundenen 4.627.435,00 4.968.538,00
Investitionszuschlissen, Spenden und
Erbschaften
C. Ruckstellungen 466.068,31 630.978,77
D. Verbindlichkeiten 7.987.283,81 8.366.587,11
E. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 627,24

18.828.904,07

19.135.335,33

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1.1. bis 31.12.2017 in Euro

31.12.2017 31.12.2016
ERTRAG
Ertrége aus allg. Pflegeleist. gem. Pflege VG 10.023.818,46 9.018.182,55
Ertrage aus Leistungen, nicht Pllege VG 24.013,78 271.664,64
Zuweisung und Zuschuisse zu Betriebskosten  242.246,91 230.046,64
Sonstige betriebliche Ertrage 1.219.817,76 1.517.650,46
Summe Ertrag 11.509.896,91 11.037.544,29
AUFWAND
Sachaufwendungen -10.040.879,82 -0.372.059,37
Abschreibungen / Wertberichtigungen -872.107,52 -863.373,51
Sonstige Aufwendungen -18.024,07 -47.754,25
Summe Aufwand -10.931.011,41 -10.283.187,13
Summe Ertrag 11.509.896,91 11.037.544,29
Jahrestberschuss /-Fehlbetrag 578.885,50 754.357,16

Integrationsbetricbe Caritas

Konstanz gGmbH

Bilanz zum 31.12.2017 in Euro

31.12.2017 31.12.2016
AKTIVSEITE
A. Anlagevermdgen
l. Immaterielle Vermogensgegenstande 1.879,00 3.436,00
I. Sachanlagen 1.908.088,62 1.962.222,48
Il Finanzanlagen - -
1.909.967,62 1.965.658,48
B. Umlaufvermdgen
l Vorréte 18.136,41 14.461,87
I. Forderungen und sonstige 172.624,28 127.892,33
Vermbgensgegenstande
Il Kassenbestand, Guthaben bei 22.358,20 119.640,43
Kreditinstituten
C. Rechnungsabgrenzungsposten 5.684,83
Nicht durch Eigenkapital gedeck. Fehlbetr. -
2.128.671,34 2.227.653,11
PASSIVSEITE
A. Eigenkapital 72.022,16 142.581,96
B. Sonderposten aus zweckgebundenen 492.797,73 446.824,00
Investitionszuschissen, Spenden und
Erbschaften
C. Rickstellungen 51.5688,67 47.904,56
D. Verbindlichkeiten 1.5612.262,78 1.590.342,59
E. Rechnungsabgrenzungsposten - -
2.128.671,34 2.227.653,11

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1.1. bis 31.12.2017 in Euro

31.12.2017 31.12.2016
ERTRAG
Umsatzerldse 2.559.947 .42 2.276.975,73
Sonstige betriebl. Ertrage 429.947 10 325.911,98
Summe Ertrag 2.989.894,52 2.602.887,71
AUFWAND
Materialaufwand 602.349,79 529.943,76
Personalaufwand 1.672.052,19 1.357.269,01
Abschreibungen 168.816,35 1568.846,10
Sonstige betriebl. Aufwendungen 617.235,99 551.047,35
Summe Aufwand 3.060.454,32 2.597.106,22
Jahresergebnis -70.559,80 5.781,49

17
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Jede Spende ermoglicht Teilhabe

Auch in unserer Region leben Menschen, die Hilfe und Unterstiitzung brauchen.
Dass wir oft schnell und unbiirokratisch helfen kénnen, verdanken wir unseren Eh-
renamtlichen, vielen Spenderinnen und Spendern und engagierten Unternehmen

aus der Region.

Ein Beispiel: eine Spende der Actemium Ce-
gelec GmbH aus dem Jahr 2017 von 5.000
Euro. Die eine Héalfte kommt der ,Arche®
zugute. In der integrativen Kindertages-
statte an der Schwedenschanze werden
Kinder mit und ohne Behinderung mitei-
nander groB3. In der ,Arche” wird ein Mala-
telier entstehen, wo sich die Kinder kreativ
und ohne kdrperliche oder geistige Hurden
ausdrucken konnen. Mit der anderen Halfte
der Spende konnten wir einen speziellen,
barrierefreien Computer anschaffen. Dieser
kommt in der Qualifizierung und Beschéaf-
tigung von Menschen mit Behinderungen
und Langzeitarbeitslosen zum Einsatz.

Ein zweites Beispiel ist das Engagement der
Dr. Lang Group: ,,Die Arche® bendtigte drin-
gend einen hochwertigen Therapiestuhl,
mit dem Kinder mit Beeintrachtigungen
eine aufrechte Sitzposition einnehmen. Eine
Spende in Hohe von 3.000 Euro machte
diese Anschaffung 2017 maoglich. Dr. Peter
Lang freute sich bei der offiziellen Ubergabe
»ZU sehen, wie die Kinder durch den Thera-
piestuhl noch besser an den gemeinsamen
Aktivitaten teilhaben kénnen und dass wir
damit einen kleinen Beitrag zur inklusiven
Arbeit der Arche leisten kbnnen.”

Das Spendenjahr 2017 in Euro

Caritasverband Konstanz

Allgemeine Caritasarbeit 16.126,00
Caritassammlung 16.601,00
Fachbereich Kindern und Familien Zukunft geben
Integrative Kindertagesstatte "Die Arche' 19.749,00
Schulerhort im Konradinaus 8.367,00
Familienpflege 345,00
FrihfGrderung 5.395,00
Fachbereich Hilfsbedirftigen Halt geben

Mittagstisch 27.649,00
Nothilfefonds Armut 27.789,00
Nothilfefonds Radolfzell 2.705,00
Soziale Dienste / Beratungsstellen 2.052,00
Zukunftsgestaltung 2.308,00
Fachbereich Menschen Arbeit geben
Werkstéttenverbund Seewerk 5.000,00
Fairkauf Konstanz und Singen 21.953,00

Fachbereich Menschen mit Behinderung

ein Zuhause geben

Haus St. Franziskus 21.446,00
Kunstprojekte 1.250,00
Gesamt: 178.735,00

Caritas-Altenhilfe

Caritas Altenhilfe 3.912,00
Marienhaus 750,00
Haus Don Bosco 7.676,00
Sozialstation St. Konrad 1.550,00
Tagespflege und Betreutes \WWohnen Reichenau  2.647,00
Tannenhof 434,00
Gesamt: 16.969,00

Integrationsbetriebe Caritas Konstanz

Hotel und Gasthaus Seehdmle 200,00

Gesamt: 200,00

Summe gesamt (CV + CAH + ICK) 195.904,00

Sie wollen helfen?

FUr Fragen steht Ihnen

Andreas Hoffmann zur Verflgung:
Telefon: 07531/1200-0,

E-Mail; a.hoffmann@caritas-kn.de
www.caritas-konstanz.de/spenden

Unsere Spendenkonten:

Caritasveriband Konstanz e.V.
IBAN: DE29 6905 0001 0000 0688 66
BIC: SOLADES1KNZ

Caritas-Altenhilfe fUr die Region Konstanz
gemeinnutzige GmbH

IBAN: DE84 6905 0001 0000 0683 61
BIC: SOLADESTKNZ

Integrationsbetriebe Caritas Konstanz
gemeinnutzige GmbH

IBAN: DE31 6925 0035 0004 6048 31
BIC: SOLADEST1SNG

Caritas-Stiftung fUr die Region
Konstanz und Hegau

IBAN: DE/74 6905 0001 0000 0039 39
BIC: SOLADESTKNZ
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Caritasverband Konstanz e.V.

UhlandstraBe 15, 78464 Konstanz

Telefon: 07531 / 1200-0, Fax: 075631 / 1200-110
E-Mail: post@caritas-kn.de

Caritas-Altenhilfe fiir die Region Konstanz
gemeinniitzige GmbH

Telefon: 075631 / 1200-121, Fax: 07531 / 1200-140
E-Mail: caritas-altenhilfe@caritas-kn.de

Integrationsbetriebe Caritas Konstanz
gemeinniitzige GmbH

Telefon: 075631 / 1200-0, Fax: 07531 / 1200-110
E-Mail: post@caritas-kn.de

Caritas-Stiftung fiir die Region

Konstanz und Hegau

Telefon: 075631 / 1200-0, Fax: 07531 / 1200-110
E-Mail: stiftung@caritas-kn.de

wWww.caritas-konstanz.de



